


ORGANIZA:
FEACEM CLM, Asociación de Centros Especiales de Empleo

de Iniciativa Social de Castilla- La Mancha

COLABORA:
CERMI CLM, Fundación Iberdrola, ASEIRCAM, FEMPCLM.

FINANCIA: 
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha,

Ministerio de Trabajo y de Economía Social (SEPE)

LUGAR (NUEVA UBICACIÓN):
Centro de Formación Profesional - CES Juan Pablo  II de 

Toledo. C. Río Cabriel, 1, 45007 Toledo 

DÍA:
24 de marzo.

OBJETIVOS: 
1. Sensibilizar e incentivar de la reserva en los procedimientos de contratación

del sector público, según la disposición adicional 4ª de la Ley de Contratos del
Sector Público, ley 9/2017 de 8 de noviembre.

2. Difundir los efectos sociales positivos de la contratación pública responsable
en la inserción sociolaboral de las personas con discapacidad y/o en riesgo de
exclusión social.

TARGET:
El público al que va dirigido son responsables políticos y empleados públicos 
gestores de procedimientos de contratación del sector público, gerentes y 
mandos intermedios de las empresas de inserción (EI) y centros especiales de 
empleo de iniciativa social (CEEIS).



METODOLOGÍA:
La estructura de la jornada, además de la inauguración y clausura formal, se desarrollará en 
torno a dos grandes bloques:

1. Los centros especiales de empleo de iniciativa social (CEEIS) y empresas de inserción (EI)

2. La contratación pública responsable.

Para dar más dinamismo se han establecido cuatro mesas de debate, dos por cada bloque, 
con las que intentaremos abordar las ideas fuerza que estimamos indispensable poner en 
valor en estas jornadas. Cada una de estas mesas estarán compuestas por un moderador y 
varios ponentes expertos.

La mecánica de las mesas girará en torno a preguntas clave que el moderador irá haciendo 
a los diferentes invitados, de forma que se garantice que las ideas fuerza del bloque queden 
expuestas al final de cada mesa.

Desde su inicio será conducida por una presentadora que servirá de enlace entre los diversos 
bloques y mesas de debate.

MESAS E IDEAS FUERZA PARA EL DEBATE:

1. MESA CEEIS Y EI: Que son y cómo funcionan, dimensiones y potenciales servicios que
ofrecen a la Administración Pública.
• Acercar el funcionamiento legal y operativo de los CEEIS y EI.

• Ofrecer los datos y dimensionamiento del sector de las empresas sociales: Características, 
Volúmenes, actividades, trabajadores, zonas de presencia.

• Poner en valor las capacidades de los CEEIS y EI como proveedores de la administración
pública (AAPP).

• Diferenciación de la iniciativa social: Proceso de “socialización” de los CEE privados.



2. MESA RESERVA LEGAL DE CONTRATOS PÚBLICOS: Mecanismos para su aplicación
y control.
• Mostrar el funcionamiento interno y los elementos técnicos en las reservas de contratos.

• Plantear la necesidad de “Planificación” en el óptimo desarrollo y aplicación de la
reserva.

• Pensar cómo incentivar los contratos reservados para el cumplimiento de la reserva

• Conocer los sistemas de contabilización y seguimiento de la reserva.

3. MESA EFECTOS DE LA COMPRA PUBLICA RESPONSABLE: Experiencias personales
de inserción sociolaboral.
• Conocer experiencias personales reales de integración mediante reservas de contratos

públicos

• Sensibilizar con la labor que se hace cuando se reserva un contrato público. Beneficio
sociolaboral de la inclusión.

• Exponer los apoyos personales necesarios para el éxito de la inserción de las reservas
de contratos públicos.

• Poner en valor la diversidad dentro de los colectivos beneficiarios de la reserva

4. MESA CASOS DE ÉXITO Y BUENAS PRÁCTICAS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA
RESERVADA.
• Analizar los casos de éxito de reservas a nivel nacional.

• Estudiar los principales escoyos para la aplicación real de la reserva

• Determinar la importancia de la formación, conocimiento y sensibilidad, de los técnicos
responsables en la aplicación de la reserva.

• Evaluar el funcionamiento y calidad de los servicios prestados a la administración a
través de la reserva.



ESTRUCTURA DE LA JORNADA

9:30. Recepción de invitados (checking y entrega de programa)

9:50. Convocatoria rueda de prensa
10:00 - 10:30. INAUGURACIÓN:
• Pedro Sáez Cruz. Presidente de FEACEM CLM.

• Cristina Gómez Palomo. Presidenta CERMI CLM.

• Rafael López García. Presidente de FAEDEI.

• Daniel Aníbal García. Presidente de FEACEM.

• Juan Alfonso Ruíz Molina. Consejero de Hacienda, A.A.P.P. y Transformación Digital.

10:30 - 11:20. PRIMERA MESA DE DEBATE: 
CEEIS Y EI: Qué son y cómo funcionan, dimensiones y potenciales servicios que ofrecen 
a la Administración Pública.
Modera: Daniel Aníbal García. Presidente de FEACEM.

• Elena Pérez Cayuela. Secretaria Junta Directiva FEACEM CLM.

• Mar González Rodríguez. Presidenta de ASEIRCAM.

• Daniel Collado Collado. Gerente Plena Inclusión CLM.

• Francisco Javier Ortega Santamaría. Responsable de Empleo y Formación, CEE AFAEPS.

11:20 - 12:10. SEGUNDA MESA DE DEBATE:
RESERVA LEGAL DE CONTRATOS PÚBLICOS: Mecanismos para su aplicación y control.
Modera: Macarena Saiz Ramos. Secretaria General de Hacienda, A.A.P.P y Transformación
Digital.

• María Serrano López. Jefa de área. Oficina Central de Contratación JCCM.

• Jesús Serrano Chacón. Jefe de Servicio. Servicio de contratación electrónica y registros
JCCM.

• Antonio García Blanco. Coordinador Servicios Generales y Suministros. SESCAM.

• Begoña Fernández Ruiz. Vocal asesora de la Dirección General de Contratación y Servicios.
Ayuntamiento de Madrid.



12:10 - 12:30 RECESO.

12:30 - 13:20. TERCERA MESA DE DEBATE:
EXPERIENCIAS REALES DE LOS CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Y LAS EMPRESAS 
DE INSERCIÓN Y CASOS DE ÉXITO.
Modera: Francisco José Martínez Sanchez. Director de Empleo, Fundación ASLA.

• David Martínez Alcalá. Trabajador Fundación ASLA.

• Alicia Larios Navarro. Trabajadora Fundación CADISLA.

• Rocío González Navarro. Trabajadora CEE AFAEPS.

• Silvia García Martín. Trabajadora Grupo AMIAB Servicios Integrados.

• Almudena García Lanciano. Trabajadora empresa de inserción Integra Todos.

13:20 - 14:10. CUARTA MESA DE DEBATE:
BUENAS PRÁCTICAS DE CONTRATACIÓN DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS.
Modera: Javier Blanco Díez. Gerente del Foro de la Contratación Pública Responsable.

• Vicente Monteagudo Cárcel. Jefe del Servicio de Contratación Administrativa. Gerencia
Atención Integrada de Albacete. SESCAM.

• Ángel Galán Toledo. Gerente del Consorcio Provincial de Extinción de Incendios y
Salvamento. Diputación de Toledo.

• Javier Navarro Muelas. Alcalde de Ayuntamiento de Tomelloso (Ciudad Real).

• Pedro Miguel Peralta López. Secretario del Ayuntamiento de Riopar (Albacete)

14:10 - 14:30. CLAUSURA.

• Pedro Sáez Cruz. Presidente de FEACEM CLM.

• Javier Nicolás Gómez. Delegado Institucional de Iberdrola en CLM.

• Juan Miguel del Real Sánchez-Flor. Presidente de Economía Social CLM.

• Ana María Carmona Duque. Directora General de Autónomos, Trabajo y Economía Social.

C o l a b o r a n :O r g a n i z a : F i n a n c i a d o  p o r :


